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Strzelce Krajenskie, 02.02.2022 r.

Zn. spr.: NK.1101.1.2022

NADLESNICZY NADLESNICTWA STRZELCE KRAJENSKIE
OGLASZA NABOR ZEWNETRZNY
na stanowisko referenta w dziale finansowo - ksiggowym

1. Organizator naboru:
Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe
Nadle$nictwo Strzelce Krajenskie, tel. +48 95 76 31 060
e-mail: strzelce@szczecin.lasy.gov.pl

2. Adresaci naboru:
Naboér prowadzony jest na podstawie Zarzadzenia nr 18 Dyrektora Regionalnej
Dyrekeji Lasow Panstwowych w Szczecinie z dnia 16.06.2020 r. w sprawie
wprowadzenia Regulamin naboru na wolne stanowiska pracy w biurze RDLP
w Szczecinie i jednostkach nadzorowanych przez RDLP w Szczecinie, znak
sprawy: DO.1101.6.2020

3. Opis stanowiska (zakres wazniejszych zadan):

1) Prowadzenie i obstuga podsystemu Finanse i Ksiggowo$¢ zgodnie z przyjetg
w Lasach Panstwowych politykg rachunkowosci, w tym analiza kosztow ;

2) Dekretacja i ewidencja ksiegowa oraz kontrola wyciggéw bankowych;

3) Dekretacja i ewidencja ksiegowa dokumentéw zakupu ustug obcych
i materiatow;

4) Ksiegowanie dokumentéw kosztow rozliczanych w czasie, ubezpieczenia,
prenumeraty, ustugi serwisowe itp.,

5) Sporzadzanie i ewidencja ksiegowa polecen ksiggowania i not ksiggowych,

6) Prowadzenie ksiegi podatkowej w zakresie kosztow i przychodow,

7) Kontrola formalno-rachunkowa dokumentow finansowych,

8) Uzgadnianie prawidlowosci obrotéw i sald kont zwigzanych z wykonywaniem
zakresu czynnosci,

9) Wyréwnywanie pozycji otwartych.

Szczegotowy zakres czynnosci zostanie ustalony po zatrudnieniu.

4. Wymagania obligatoryjne (podstawowe):
1) Wyksztatcenie wyzsze - ekonomia, finanse, rachunkowos¢ i 1 rok stazu
w ksiegowosci lub srednie ekonomiczne i minimum 2 lata stazu w ksiggowosci;
2) Znajomos¢ obstugi podstawowych programow komputerowych pakietu biurowego
MS Office (Word, Excel, Outlook).
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5. Wymagania dodatkowe (preferowane);
Znajomosc¢ planu kont PGL LP.
Znajomosé podatkéw wystepujacych w PGL LP.
Znajomosé ustawy o rachunkowosci.
Znajomosé przepisdw regulujgcych podatek od towardw i ustug.
Ukonczone dodatkowe kursy, szkolenia.
Znajomos¢  specyfiki dziatalnosci LP w obszarze zadan przewidzianych
do realizacji na zajmowanym stanowisku.
Predyspozycje osobowe: dyspozycyjnosdé, sumiennosé, komunikatywnosc,
punktualnose, systematycznose, umiejetnos¢ pracy w zespole, umiejetnosé pracy
pod presja czasu, che¢ samodoskonalenia i pogtebiania wiedzy.

. Oferowane warunki:
1) Umowa o prace na czas okreslony (do 31.12.2022 r.).
2) Praca w petnym wymiarze czasu pracy od poniedziatku do pigtku
w godzinach 7:00-15:00.
3) Praca w stabilngj i dobrze zorganizowanej firmie,
4} Mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez szkolenia.
5) Swiadczenia socjalne i zdrowotne.

7. Miejsce wykonywania pracy:
Siedziba Nadlesnictwa Strzelce Krajenskie, al. Piastow 11B,
66-500 Strzelce Krajehskie.

8. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny, opatrzony wtasnorgcznym podpisem;

2) CV z dokladnym przebiegiem pracy zawodowej, opatrzone wiasnorgcznym
podpisem;

3) kserokopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztalcenie, dodatkowe
kwalifikacje zawodowe oraz przebieg pracy zawodowej, opatrzone
wiasnorecznym podpisem (oryginaty do wgladu podczas rozmowy
kwalifikacyjnej);

4) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celdéw rekrutacji, w tym szczegdinej kategorii danych, o ktérych
mowa w art. 9 ust. 1 RODO /np. dane dotyczace zdrowia, przynaleznosci
zwigzkowej, itp./ - jesli znajdujg sie w zakresie przekazanych danych
(zatgcznik nr 1);

5) kwestionariusz osobowy (zatgcznik nr 2);

8) do oferty moga byé dotaczone inne dokumenty, w tym opinie lub referencje
z poprzednich migjsc pracy.

9. Termin i miejsce skladania ofert:
1) Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 10.02.2022 r.,

do godz. 15:00 w nastepujgcej formie:
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- osobiscie, w zamkniete] kopercie, w sekretariacie Nadlesnictwa Strzelce
Krajenskie, al. Piastow 118, 66-500 Strzelce Krajenskie,
w godzinach 7:00-14:00 od poniedziatku do piatku,
- pocztg tradycyjng na adres: Nadlesnictwo Strzelce Krajenskie,
al. Piastow 11B, 66-500 Strzelce Krajenskie (o dacie wptywu decyduje data
stempla pocztowego),
- elektronicznie, na adres: strzelce@szczecin.lasy.gov.pl.
2) Oferty, ktére wplyng po wyznaczonym terminie w pkt. 1 nie beda rozpatrywane.
3) Kazda z form przestania ofert powinna by¢ opatrzona dopiskiem:
»Nabaér na stanowisko w dziale finansowo-ksiegowym?”.

10. Informacje dodatkowe:
1) Ztozone dokumenty bedg podlegaty ocenie formalnej i merytorycznej;
2) Nadlesniczy Nadlesnictwa Strzelce Krajenskie, zastrzega sobie prawo do:

e zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjng tylko wybranych kandydatow
spetniajgcych wymagania zawarte w ogtoszeniu,
e uniewaznienia naboru na kazdym jego etapie bez podania przyczyny.
3) Nadlesnictwo Strzelce Krajenskie informuje, ze:
e nie zwraca kandydatom kosztow zwigzanych z rekrutacja,
e nie odsyta dokumentow aplikacyjnych, jesli kandydat nie zaznaczy tego
w ofercie. Nieodestane dokumenty bedg trwale zniszczone po uptywie
2 tygodni od daty zakonczenia postepowania rekrutacyjnego. Dokumenty
kandydata, ktory zostanie wyloniony w procesie naboru, zostang
dotgczone do jego akt osobowych.
4) Do udzielania informacji w sprawie naboru upowazniona jest Pani Angelika
Polak - Starszy specjalista do spraw pracowniczych tel. 95 762 10 60
wew. 131 lub kom.796 230 280.
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Zataczniki do ogloszenia:

Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osabowych
(art.9 ust.1 RODO)

Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika LP;

Informacja dot. przetwarzania danych osobowych.



